
 

CIRCOLARE   n. 101  

Al Personale Scolastico  

Docenti e ATA 

Al DSGA – All’Ufficio Personale 

Sito web istituzionale 

 SEDE 

 

Oggetto: Cessazioni dal Servizio del Personale Scolastico dal 1° settembre 2023,      

                   a seguito delle disposizioni in materia di accesso al trattamento di pensione anticipata,    
                   introdotte dall’art. 1, commi 283, 288 e 292, della legge 29 dicembre 2022, n. 197.  

 

In riferimento alle disposizioni in materia di trattamento di pensione anticipata, per le 
domande di quiescenza legate alle cessazioni dal servizio attivo del personale scolastico (Docente e 
ATA), dal 01 settembre 2023 art. 1, commi 283, 288 e 292, della legge 29 dicembre 2022, n. 197, si 
informano le SS.LL. interessate che in allegato alla presente, tramite nota ministeriale e gli allegati 
relativi, vengono offerte le indicazioni operative secondo le linee guida dell’INPS. 

Si precisa la scadenza di presentazione delle istanze: 28 febbraio 2023. Tale termine interessa il 
Personale Scolastico che matura i requisiti per la quiescenza. 

 

Rosolini, 01 feb 2023 

                                                                                                                                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                                                          Prof.  Salvatore Lupo 
                                                                                                                                                                              Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
                                                                                                                                                                        ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs n. 39/1993 


